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建筑和建筑.授权COVI D-Safe工地标准 

 
 我。 工作站 

 

以下要求适用于所有项目。对项目费用在300万美元以下的小型项目，不适用要求8、9和10。此外，对于这些小项
目，

任何一次都只允许在现场进行1次活动
1。  

 

圣艺术前 
 

    需求 公司必须显示的时间 

      请求 

恢复施工活动，各工地必须符合下列要求。  当任何政府检查时 

      代理，所有公司 

      准备证明他们 

      符合这些要求。  

答：  实施工地安全管理措施制度   
安全管理措施 SMO的列表、职责和详细任务。  
1.  建设者建立并实施安全管理措施体系提供安全   

  工作环境，并尽量减少进一步爆发的风险。  显示检查、检查、 
2.  安全管理干事（"安全管理干事"）和安全远程干事（"安全远程干事"）的任命 纠正措施。  

  按以下要求进行：    
  ·· 工人总数？< 10-1 SDO   
  ·· 员工总数> 10但<50- 1 SMO和1SDO   

 
1活动被定义为由同一工作团队完成建筑物的一个部件或部分或创造空间以便建造地下建筑。从事相同活动的工人必须留在专门的住所，并定义为一个团队。  
2 SMO/SDO必须在执行工作的整个时间内在现场。他们除了担任1个其他职务(如工作场所安全卫生干事("WSHO")/项目经理/现场工程师/安全主管/协调员/高级领班)外，还可担任

这一SMO/SDO职务，但必须能够履行预期职责，即确保SMM得到妥善实施和遵守。  
3名工人包括建筑师（主承包商）和在现场工作的分包商工人，以及担任办公室助理的工人。  
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·员工总数> 50 — 至少每50个工作人员有1个SMO，每50个工作人员有1个

SDO。例如， 

 对于总共有50个工作人员的站点，需要1个SMO和1个SDO。  

 对于共有100个工作人员的站点，需要1个SMO和2个SDO。  

3. *协助在工作场所实施和协调安全管理措施制度。  

3.1SMO在所有人员进入站点之前对他们进行安全距离诱导。  

3.2SMO在公共区和交通要道地点，例如以各种母语出入口张贴海报和信息图片，以提醒工作人员注意安全距

离措施和个人卫生的重要性。  

SMO的职责 

3.3SMO的职责包括：  

3.3.1。协调《安全管理措施》的实施，包括确定相关风险、建议并协助实施减轻风险的措施，以及向国家安

全局和施工现场所有工人通报有关措施。  

3.3.2。向SDO团队介绍在检测到不符合性时要执行的更正操作。  

3.3.3。定期进行检查和检查，以确保SDO团队始终有效地确保合规，并向构建器报告并记录检查中发现的任

何不合规情况。  

3.3.4。立即采取行动，纠正检查和检查中发现的任何不遵守情事。  

3.3.5。记录检查情况和整改情况。  

3.3.6。检查SMM（如果检测到持续不合规）。  

4. SDO协助SMO确保遵守SMM，并帮助执行必要的纠正行动。SDO在检测到SMM不符合时通知SMO和

Builder。   
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5. 安保局和安全局必须参加建筑部门安全管理干事培训。有关安全管理人员培训的更多详情，请访问

www.bcaa.edu.sg/BESafe.  

 

6. 实施详细监控计划以确保符合安全管理的构建器 — 提供监控计划以确保Measures和确保问题（如不遵守法规的补救、风险缓解）在符合安全管理的

情况下得到解决 

 及时。测量。  

 6.1 鼓励建设者采用信通技术系统，确保工地内维持安全管理措施（如社会隔离措施和工作区隔离）。  

 

B 分组以减少物理交互并确保工作场所的安全距离 
 

拟编制工人的要求 

7. 在同
一项

目中工作的工人应在一个专门的住所内一起工作。  

7.1专用住宿是指：  

a) 现场CTQ — 这是首选，因为它减少了将工人运送到现场的需要 

b) 非现场专用住房设施 

 

关于隔离小组的要求 

8. 如果工人从事不同的活动，则需要隔离团队。  

9. Builder将工地的员工分为多个团队（进行相同的活动），每个团队都限于在一个区域内工作。  

9.1建筑师必须确保每个员工团队在指定区域内工作，并远离其他团队的员工。在同一楼层或楼层内或楼层

内，各区域之间必须至少分隔2米。  

 

Excel电子表格中所有员工的列表，其中包

含以下详细信息：  

a. 带NRIC/FIN的全名 

b. 工作安排(“不工作”、“远程办

公”、“现场(团队编号- shft I)”或

“非现场(团队编号 — Shft 11”) 

 

4名工人包括建筑工人（主承包商）和在现场工作的分包商工人，以及担任办公室助理的工人。  
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9.2为各分包商管理和行政人员提供单独的办公室。  

9.3建筑商，在工地内划清区域，并为每个工作队分配视觉识别符（例如彩色背心、T恤、臂章、戴头盔的贴纸等），使个人能够与其他工作队保持距离。  

9.4提供运动控制计划的建筑商，确保建筑项目房地的设施，例如食堂、厕所、楼梯、乘客升降机等共用出入点，以使这些设施在任何时候只能由一个隔离

小组使用。  

9.5构建器，确保不同班次、团队或工作地点的员工之间，甚至外部工作之间不进行交叉部署/交互5·这也适用于有权通勤到现场的员工和非办公人员，如驻

地员工、授权访客等。  

9.6建筑工人，以确保在建筑工地的任何时间，隔离团队中的工人必须至少与其他团队的任何工人相隔两(2)米。  

共用设施隔离 

10. 建造者，让工作团队错开工作和休息时间，以减少所有共享设施中可能聚集的员工6。  

 10.1. 为不同团队提供出入点的交错时间。  

 10.2 尽量为休息区提供自然通风的建筑工 

 10.3 为不同团队安排午餐时间和其他休息时间的建筑商。  

 10.4。 建筑商，使用共用设施7(如食堂、厕所)，确保不混合 

跨队（即隔离队不得同时使用同一设施）。  

 
5如果由于业务原因无法避免交叉部署/互动，则必须执行并遵守安全的距离措施（见S/N 11和12）。6包括入口、出口、大堂、食堂、厕所和餐具 
7参阅关于共享设施清洁要求的G节。  
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    需求 公司必须显示的时间 

      请求 

要恢复施工活动，所有工地必须满足以下要求。  当任何政府检查时 

      代理，所有公司 

      准备证明他们 

      符合这些要求。  

c.  支持联系人跟踪要求   
11.Builder，用于仅限制基本员工和授权访问者访问工作场所。  显示工作区访问受限的情况 

  11.1.  注册为远程办公的员工可事先获得前往现场的批准。  仅限于基本员工和 

  11.2.  生成器，确保所有8名进
入或

离开工地的人员都有其ID卡 授权访问者。  

    （包括NRIC、Workpass或驱动程序许可证），使用SafeEntry（NRIC版本）扫描。    
  11.3.  生成器：具有一个系统，以登记和跟踪所有进/出地点的人员 显示不良的标志和说明 

    使用SafeEntry（NRIC版本）。 关于所有人员健康记录的信息 人员被拒绝进入 

    （包括温度、最后签订日期/结果），如果允许进入站点，应 工作区。  

    每天被送到BCA备案。    

  11.4.  建造者拒绝任何不良人员进入工地。    

12.SMO需要所有人员在工作站下载并激活TraceTowhere应用。  显示所有人员 

  12.1.  所有人员都必须携带TraceTowhe应用的移动设备 下载了Trace Togher应用， 

    时间。  例如，在电子表格中指示。  

D  实施运行状况检查和协议   
13.进行定期温度筛查并检查所有人的呼吸症状的生成器 至少显示28天的记录。  

  员工每天至少两次，并视情况向访客提供。    
  13.1.  SMO建立一个电子系统，记录所有人员的健康。    
  13.2.  建筑商和分包商，确保只允许健康工人在现场工作。    

 
8人员

包括所有雇员和授权访问者 
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需求 

 

要恢复施工活动，所有工地必须满足以下要求。  

 
 E. 减少物理交互并确保在工地进行安全距离 
 

所有人员 

14...所有人员在任何时候都保持至少1米的明显物理间距。  

 14.1. 如果由于诸如用导线吊起或紧固加强杆等工作约束而需要更近的距离，则尽可能地将在近距离处花费

的时间最小化。  

 14.2. 在工作场所用视觉指示器或通过物理手段9标出这种距离的建筑商
，包括但不限于入口、出口、工作站、升降机/升降机、餐具、食堂、会议室/区域、

厕所。 

 

管理和管理统计（在站点办公室中工作） 

15. 让所有可以远程办公的员工都能这样做。  

15.1。对于必须在工地办事处工作的雇员，必须实行隔离，以隔离在工地办事处的雇员和通勤到工地的雇员。这些群

体之间不得直接互动。  

15.2所有通信都应通过视频/电话会议、电子邮件、WhatsApp或任何其他电子方式完成。不得举行实体会议。  

15.3。如果对实体会议有重要需求，则所有员工都要限制出席人数并缩短其持续时间。  

 
9包括工作站间的高障碍、工作站的搬迁、会议室座位。  

 
公司在要求时必须显示的内容 

 

在任何政府部门的检查时，所有公司都

必须准备好证明它们已经满足了这些要

求。  
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15.4。SMO为每个团队指定一个管理层与监督层之间、监督层与员工之间的单点联系，以降低面对面的风险。维护站点

Qt[冰] 

15.4.1。作为办公助理的工作人员不得与在办公场所工作的工作人员进行交流。  

 15.4.2。 建设者应当为工人提出工作计划，消除工地单位工作人员与工地单位维护人员之间的直接互

动。  

 

现场、安全和质量监督 

16.所有监督员尽可能地进行所有检查。  

16.1.分包商的主管/有权上下班的工作人员，应当在各自的地区工作，安排将其与工人隔离。承包人应为其单

独履行职责提供一个集装箱办事处。16.2.进行结构检查的现场督察员应当保证工人被隔离、尽可能孤立。所

有评论和后续行动都应通过电子邮件或WhatsApp向承包商传达。  

 

短期工人（几个小时），需要在现场工作，例如测试人员、专家承包商、病媒控制、消毒人员等。  

17. 对于需要在工作时间较短的工人，尽可能在主要工作人员的工作时间之外（包括在非工作时间，即在夜间/周末

或工作时间之前）进行现场访问和任务。  

 17.1. 如果这不可行，则工人必须符合以下条件：  

i. 所有工人只能在建筑工人划定的指定区域工作。  

ii. 所有工人都将接受国家统计局的密切监督，该局将确保：  

a. 确保这些工人留在隔离区内，不与其他承包商的工人互动 
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b. 确保工人在履行职责时遵守安全的离职做法。  

由专家承包者开展的短期工程 

18. 只需在建筑工地工作短期（每周1天或2天）的专业承包商，例如安装民防防护门、防火门和防水工程，其工人在

多个工地工作，必须符合以下条件：  

i. 所有工人都住在公司专用的宿舍里 

ii. 所有工人只能在建筑商划定的指定区域工作 

iii. 所有工人都将接受国家统计局的密切监督，该局将确保：  

a. 确保这些工人留在隔离区内，不与其他承包商的工人互动 

b. 确保工人在履行职责时遵守安全的离职做法。  

 四。 每天最多可进行2项专业工作。  

 

材料、预制件的输送 

19. SMO要求交付人员在现场实施类似的安全距离措施。  

19.1.生成器，以交错方式调度交货和其他物理交互，并尽可能缩短持续时间。  

19.2.交付人员预拌混凝土、预制构件及其他建筑材料)及厂房(例如：操作人员应当留在机舱内，通过对讲机等数字设备

与工人通信。在车内进餐。如果驾驶员/操作员需要从车辆/舱内出来，他们必须戴上面具，并且与工人保持

最小距离lm。  

 

在公共共用设施 

20. 所有人员避免与近距离或长期接触的活动：  

 20.1. 为工人提供单独包装的餐食，以及独立和个性化的餐具。  

21.SMO提醒所有员工和访问者不要共享食物 

 
显示要求供应商I承包商实施安全距离措

施的迹象和指示。  

 
显示在工作站和其他常见区域中如何安全地

进行远程隔离，这些区域可能会发生员工聚

集。  
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F. 需要医疗个人防护设备 
 

22. SMO要求所有现场人员随时佩戴口罩（布或一次性）和其他必要的个人防护设备，但活动期间需要取下口

罩（例如吃饭时间）除外。  

 22.1. 如果工人参与剧烈活动，并且没有因此产生其他危险，口罩可以被面罩替换。  

 22.2. “承包商确保所有员工”都有足够的口罩，包括因工作环境（如湿度）而更换口罩的任何需要。 在可能

的情况下，雇主应考虑改善雇员和工人的工作环境，使他们能够继续戴口罩。  

 

G. 确保工作场所的清洁度 
 

23. 建筑师定期清洁和维护共享设施和设备，尤其是在班次或分离的团队交接期间。  

23.1.清洗可由工人或专业消毒公司进行。23.2.遵守国家环境局发布的环境卫生和卫生公告的建

设者"。  

23.3.建筑商，用于安排对高用途共用设施区域（如食堂和厕所）的消毒，每天至少两次。  

23.4.SMO保存消毒记录。  

23.5建造商，确保有足够设施及时处理生活垃圾及再生材料。  

 
如果使用一次性口罩（如N95、手术口

罩），则显示每名员工每天发放的新口罩

数。  

 

10名雇员包括所有管理人员、行政人员、监事、现场工作人员和办公助理人员。1' https://www.nea.gov.sg/our-services/public-

cleanliness/environmental-cleaning-guidelines 
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24.要提供的Builder:  

1. 在工作区出口有适当的洗手站；  

2. 所有厕所和洗手站的清洁剂（如手皂、厕纸）;  

3. 消毒剂（如手部消毒剂），位于工地内所有人类交通中断点，如入口、接待区、安全亭和工

人吊车。  

 
管理可疑案件 

 

    需求 公司必须显示的时间 

      请求 

要恢复施工活动，所有工地必须满足以下要求。  当任何政府检查时 

      代理，所有公司 

      准备证明他们 

      符合这些要求。  

H  实施运行状况检查和协议以管理潜在案例   
25.雇主要求每位员工只去一家诊所检查，如果情况不好。否则， 显示与所有人的通信记录 

  员工必须将过去14天内所有近期的医生就诊情况告知诊所，以了解任何可能出现的症状 职场员工。  

  与COVID-1912有关。    
  25.1。  要求员工提交其MC的记录和提供的诊断（仅限COVID-19） 显示COVID-19相关的记录 

    相关症状，包括急性呼吸道感染)，并且如果对它们进行COVID-19测试 症状、MC和测试结果 

    以及测试结果。  由雇员报告。  

  25.2.  采取预防行动，防止在工作场所爆发初露端倪的疫情，例如要求   
    员工在回到工作场所及工作场所前，密切监控其健康状况   
    要求这些员工在工作场所的密切联系来更多地监控他们的健康   

    定期。    

 
12包括但不限于发烧，咳嗽，呼吸短等典型症状。  
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26.SMO为可疑案件以及所有其他现场人员制定疏散计划。  

a. 构建器，提供适当的病床(符合MOM的要求)，以便及时分离可疑病例。  

b. 建造商会尽快将员工送到诊所。  

c. 其他任何感到身体不适或出现疾病症状的员工，都可以向雇主报告，离开工作场所，并立即咨

询医生，即使症状可能显得轻微。  

d. Builder必须跟踪并记录这些案例，作为安全管理措施的一部分。  

 
显示疏散计划。  

 

27.如发生确认案件，则采取后续行动：显示后续计划。  

a. SMO立即撤离和封锁工作场所的直接部分，确认的案件在此工作。被确认的工作人员所属的团队应

被隔离。  

b. 按照NEA准则对整个场地进行彻底的清洗和消毒。  

c. 建造商，向BCA通报任何已确认的案件。  
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标准 

 

COVID-Safe工地（供应工作）标准适用于：  

(a)在常规预制混凝土场进行的工程；  

(b)在综合建筑和预制中心进行的工程；  

(c)在预制容积式建筑装修厂进行工程；(d)在预制浴室单元装修厂进行的工程；  

(e)在预制机械、电气和管道工厂进行的工程；(如果)在现浇混凝土厂进行工程；和 

(g)于砂石及集料码头进行之工程 

 

圣艺术前 

 

需求   什么 公司 必须 显示时间 

      请求             
要恢复业务活动，所有供应工程场所必须满足以下要求。  检查者 任何政府 

      代理， 全

部 
公司 必须 是 

      制备 至 显示 那个 他们 有 

      符合这些要求。    
我。  在供应工作场所实施安全管理措施制度                 
安全管理措施 列出SMO的职责和详细任务。  

1.  (a)建立并实施安全管理措施制度，以提供安全                 
  工作环境 及住宿（如适用），以尽量减低进 显示检查、检查和 

  爆发。    纠正操作。        
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2. 指定安全管理干事("安全管理干事")和安全疏通干事（"安全疏通干事"）?  

根据以下要求：  

 员工总数"< 10-1 SDO 

 工作人员总数> 10但<50- 1 SMO和1SDO 

 每个SO工作人员的总数> 50 — 至少1个SMO和1个SDO。例如， 

 对于总有SO工作人员的供应工作场所，需要1个SMO和1个SDO。  

 对于总共有100名工作人员的供应工作场所，需要1个SMO和2个SDO 

3. SMO协助实施和协调《安全管理措施系统》在供应工作前提下。  

 3.1 SMO在所有人员进入供应工作场所之前对他们进行安全距离感应。  

 3.2 《城市安全局》在公共区和交通要道地点，例如以各种母语出入口张贴海报和信息图片，提醒工作人员注意安全距离措施和个人卫生的重要性。  

SMO的职责 

3.3 SMO的职责包括：  

3.3.1。协调实施《安全管理措施》，包括识别相关风险、建议并协助实施减轻风险的措施，以及向供应工程场所的所有工人传达有关措施。  

3.3.2。向SDO团队介绍在检测到不符合性时要执行的纠正操作。  

 
13 SMO/SDO在进行工作时必须在供应工作场所内持续一整段时间。他们除了担任1个其他职务(如工作场所安全卫生干事("WSHO")/项目经理/现场工程师/安全主管/协调员/高级领班)

外，还可担任这一SMO/SDO职务，但必须能够履行预期职责，即确保SMM得到妥善实施和遵守。  
 
14名工

人包括在供应工厂房工作的占领者和分包者，以及担任办公室助理的工人。  
 

版本1 2020年5

月25日  



 

Translated by SYSTRAN (edata.sg/ctms/, myIoT.sg) 

 

建筑和建筑.权威 
 

3.3.3。定期进行检查和检查，以确保SDO小组在任何时候都有效地确保遵守，并向占领者报告，并记录检查期间发现的任何不遵守情况。  

3.3.4。立即采取行动，纠正检查和检查中发现的任何不遵守情况。  

3.3.5。记录检查和检查情况，并采取纠正措施。3.3.6。检查SMM（如果检测到持续不符

合）。  

4. SDO协助SMO确保遵守SMM，并帮助执行必要的纠正行动。如果检测到SMM不符合，SDO将通知SMO

和Occupier。  

 

5. SMO和SDO必须参加安全管理官员的建设培训 

 部门。 有关安全管理官员培训的详细信息，请访问 

www.bcaa.edu.sg/BESafe。  

 

6. 执行详细监控计划以确保遵守安全管理提供监控计划，以确保在遵守安全管理时解决措施和问题（如不遵守的补救、风险缓解）。 

 及时。测量。  

6.1鼓励占领者采用信通技术系统，确保安全管理措施 

社会隔离措施及工作区隔离)均维持于供应工程场所内。  

 

J. 分工减少物理交互并确保在供应工作场所进行安全距离 
 

拟编制工人的要求 

7。供应工作人员 

 

Excel Premise中所有员工的列表将与电子表

格中的以下详细信息一起组合：  
 

住宿。  

7.1住宿是指：  

(a)供应工程房/现场CTQ的住宿。  

 

c.NRIC/FIN的全名 
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b)非现场宿舍。  

 

关于隔离小组的要求 

8. 如果工人从事不同的活动，则需要隔离团队。  

9. 用于将供应工作场所的员工分成小组(进行相同的活动15),每个小组都限于在一个区域内工作。  

 9.1占领者必须确保每个工人小组在指定区域内工作，并远离其他工作队的工人。在同一楼层或楼层内或

楼层内，各区域之间必须至少分隔2米。  

 9.2为每一批分包商的管理和行政工作人员提供单独的办事处。  

 9.3占领者在供应工作场所内明确划分区域，并为每个工作队分配视觉识别符（例如彩色背心、T恤、臂章、

戴头盔的贴纸等），使个人能够与其他工作队保持距离。  

 9.4占用者提供运动控制计划，确保供应工程房的设施，如食堂、厕所、楼梯、电梯等共用出入点，以使

设施在任何时候只能由一个隔离小组使用。  

 9.5职工确保不同班次或小组的工人之间，甚至是外部工作之间，不进行跨部署/交互16。这也适用于获准往

返供应工程场所的工作人员和非办公室人员，例如住在供应工程场所住宿的工作人员、经核准的访

客等。  

 9.6为确保在供应工程房舍的任何时候，隔离小组内的工人必须至少离另一个小组的任何工人两(2)米。  

 
d. 工作安排("不工作"、"远程办公"、"供应

工作场所(团队编号- shft I)"或"供应工作

场所（团队编号 — Shft 11）" 

 

15活动定义为由同一工作团队完成特定工作范围的工作。从事相同活动的工人必须呆在同一住所内，并被定义为一个团队。  
16如果由于业务原因无法避免交叉部署/互动，则必须实施和遵守安全的距离措施（见S/N 11和12）。  
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共用设施隔离 

10. 工作组错开工作和休息时间，以减少所有共用设施中可能聚集的雇员17。  

10.1占领者为不同小组的出入点提供交错时间。10.2占领者为休息区提供自然通风，尽可能多

的休息时间10.3占领者为不同小组错开午餐时间和其他休息时间。  

10.4占领者使用共用设施18，如食堂、厕所，以确保各队之间不发生混合（即隔离队不得同时使用同一设

施）。  

 
17包括入口、出口、大堂、食堂、厕所和餐具。  
18参考G节，介绍共用设施的清洁要求。   
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需求   什么 公司 必须 显示时间 

        请求               
要恢复业务活动，所有供应工作场所必须满足以下要求。    检查者 任何政府 

        代理， 全部 公司 必须 是 

        制备 至 显示 那

个 
他们 有 

        符合这些要求。      
K  支持联系人跟踪要求                     
11.用户限制工作场所只能访问基本员工和授权访问者。    显示Supply Works Premise访问方式 

  11.1为远程办公登记的雇员，在前往供应工程时事先获得批准 仅限于基本员工 

    前提。    和授权访客。        
  11.2 用户确保所有进出供

应工
程场所的人员                   

    使用SafeEntry(NRIC)扫描的ID卡（包括NRIC、Workpass或驾驶执照） 显示不良的标志和说明 

    版本)。    人员 拒绝 条目 至 这样
做   11.3 使用者拥有一个系统，以登记和跟踪进入/离开供应的所有人员 供应工作场所。        

    除了使用SafeEntry（NRIC版本）外，还使用Premise。 关于记录的信息                   
    所有已受调查的人员（包括温度、上斯瓦布日期/结果）的健康                   
    允许进入供应工程场所，应每天送至BCA备案。                      

  11.4 占领者拒绝任何不符合供应工作场所的人员入境。                      

12.SMO要求供应工作场所的所有人员下载并激活 这样

做 
显示 那个 全

部 
人员   有 

  TraceTogher应用。    已下载TraceTogetrapep，例如  

  12.1所有人员必须始终使用带有TraceTowhe应用程序的移动设备。  在电子表格中指示。        

L  实施运行状况检查和协议                     
13.职业者定期进行体温筛查并检查所有人的呼吸症状 至少显示28天的记录。    

  员工每天至少两次，并视情况向访客提供。                      

 

19名人员包括所有雇员和授权访问者 
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13.1建立电子系统，记录所有人员的健康。  

 13.2占用者和分包商，确保只允许健康工人进入供应工厂。  

 
在供应工程场所运作期间 
 

需求 什么 公司 必须显示 

      请求         

要恢复业务活动，所有供应工作场所必须满足以下要求。  当任何政府检查时 

      代理， 全部 公司 必须 是 

      准备证明他们 

      符合这些要求。    
M  减少物理交互，确保在供应工作前提下安全地疏通               
所有人员               
14.所有人员在任何时候都保持至少1米的明显物理间距。                

  14.1 如果由于诸如提升或紧固钢筋之类的工作约束而需要更近的距离               
    在电线等的情况下，尽可能地减少在近距离处一起花费的时间。                
  14.2 在供应工作场所使用可视指示器或               
    包括但不限于入口、出口、工作站、电梯，               
    餐厅、食堂、会议室/区域、厕所。                

[管理和管理状态在供应厂房办公室               
15.  占领者让所有可以远程办公的员工都这样做。                

  15.1。对于必须在供应工作场所办公室工作的员工，必须实行隔离               
    把那些在供应工程物业办公室的人与那些通勤到供应办公室的人分开               
    工作前提。这些群体之间不得直接互动。                
  15.2所有通信都应通过视频/电话会议、电子邮件、WhatsApp或任何               
    其他电子手段。不得举行实体会议。                

 

70包括工作站间的高障碍、工作站的搬迁、会议室座位。  
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15.3。如果对实体会议有重要需求，则所有员工都要限制出席人数并缩短其持续时间。  

15.4。SMO为每个团队指定一个管理层与监督层之间、监督层与员工之间的单点联系，以降低面对面的风险。维修工

厂房办公室 

 15.4.1。 作为办公助理的工作人员不得与在供应工程房舍办公室工作的工作人员/工人互动。  

 15.4.2。 用工单位应当为这些职工提出工作计划，消除供应工程单位职工与供应工程单位职工之间

的直接互动。  

供应工程前提、安全与质量监督 

16. 所有监督员尽可能地进行所有检查。  

16.1.分包商的主管/经授权可通勤至供应工程楼宇的工作人员，须在各自的供应工程楼宇区域工作，并安排将其

与工人隔离。占领者应为他单独执行职务提供一个办公室。  

16.2.供工场地监察员进行检查，应当确保工人远离，尽可能隔离工作。所有评论和后续行动都应通过电子邮件或

WhatsApp向占领者传达。  

短期工人（几个小时）需要在供应工程场所工作，例如测试人员、专家承包商、病媒控制、消毒人员等。  

17. 对于需要在供应工作场所工作短时间的员工，在可能的情况下，在主要员工的工作时间以外（包括在非工

作时间，即夜间/周末或工作时间之前）进行访问和任务。  

17.1如果不可行，则工人必须符合以下条件：  

i. 所有工人只能在占领者划定的指定区域工作。  

ii. 所有工人都将接受国家统计局的密切监督，该局将确保：   
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 确保这些工人留在隔离区内，不与其他承包商的工人互动。  

 确保工人在履行职责时遵守安全的离职做法。  

 

由专家承包者开展的短期工程 

18. 只需在供应工程场所工作一小段（每周1或2天）的专业承包商，例如安装民防防护门、防火门和防水工程，

其工人在多个场所工作，必须符合以下条件：  

i. 所有工人都住在公司专用的宿舍里 

ii. 所有工人只能在占领者划定的指定区域工作 

iii. 所有工人都将接受国家统计局的密切监督，该局将确保：  

 确保这些工人留在隔离区内，不与其他承包商的工人互动 

 确保工人在履行职责时遵守安全的离职做法。  

 四。 每天最多可进行2项专业工作。  

 

材料交付 

19. SMO要求交付人员在供应工作场所实施类似的安全距离措施。  

 19.1.用于以交错方式安排交付和其他物理交互并尽可能缩短持续时间。  

 19.2.交货人员（如建筑材料）和厂房（如起重机）操作人员应留在机舱内，并通过对讲机等数字设备与工

人进行通信。在车内进餐。如果驾驶员/操作员需要从车辆/舱内出来，他们必须戴上面具，并且与

工人保持最小距离lm。  

 
显示要求供应商实施安全距离措施的标志

和说明。  
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在公共共用设施 

20. 所有人员避免与近距离或长期接触的活动：  

 20.1. 用户提供单独包装的餐食，并为工人提供独立和个性化的餐具。  

21.SMO提醒所有员工和访客不要共享食物。  

 

 不。 需要医疗个人防护设备 
 

22. SMO要求所有人员在任何时候都佩戴口罩（布或一次性）和其他必要的个人防护设备，但活动期间要求摘

除口罩（例如，间隔时间）除外。  

 22.1. 如果工人参与剧烈活动，并且没有因此产生其他危险，口罩可以被面罩替换。  

 22.2. 使用者确保所有员工21都有足够的口罩，包括因供应工厂房条件（如湿度）而更换口罩的任何需要。 

如果可能，就业者应考虑改善雇员和工人的工作环境，使他们能够继续戴口罩。  

 

 不。 确保供应工作场所清洁度 
 

23. 占用者定期清洁、消毒和维护共用设施和设备，特别是在轮班或单独小组换班期间。  

23.1.清洗消毒可由工人或专业消毒公司进行。23.2.占领者遵守国家散发的卫生和卫生公告 

环境署22。  

23.3.占用者每天至少安排两次对高用途共用设施区域（如食堂和厕所）进行消毒。  

23.4.SMO保存消毒记录。  

 
显示在工作站和其他可能发生员工聚集的

常见区域执行安全距离的方式。  

 
如果使用一次性口罩（如N95、手术口

罩），则显示每名员工每天发放的新口罩

数。  

 

21雇员包括所有管理人员、行政人员、监事、在供应工程场所工作的工人和担任办公室助理的工人。?https://www.nea.gov.sg/our-services/public-cleanliness/environmental-cleaning-guidelines 
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  23.5占用者确保有足够设施及时处理生活垃圾及   

  再生材料。    

24.  占用者要提供：    
  24.1.在工作区出口有适当的洗手站；    
  24.2.所有厕所和洗手站的清洁剂（如手皂、厕纸）;    
  24.3.消毒剂（如手部消毒剂），位于供应区内所有人类交通中断点   

  工作场所，如入口、接待区、安保亭和电梯大堂。    

 
管理可疑案件 
 

需求 什么 公司 必须 显示 何时 

      请求               
要恢复业务活动，所有供应工作场所必须满足以下要求。  当 检查 按 任何 政府 

      代理，所有公司都要准备 

      显示 那个 他们 有 已完成 这些 

      要求。                
P  实施运行状况检查和协议以管理潜在案例                   
25.  雇主要求每位员工只去一家诊所检查，如果情况不好。否则， 显示 记录 共 通信 至 全

部   员工必须将过去14天内所有近期的医生探访通知诊所，以便 职场员工。            
  可能与COVID-1923有关的症状

.                    
  25.1。  要求员工提交其MC的记录和提供的诊断(仅适用于 显示 记录 共 COVI D-19相关 

    与COVID-19相关的症状，包括急性呼吸道感染)，如果是 症状、MC和由 

    对COVID-19进行了测试和测试结果。  员工。                
  25.2.  采取预防行动，防止供应工程初期爆发                   
    前提，例如要求这些在MC的员工密切监控他们的健康                   

 
73包括但不限于发烧，咳嗽，呼吸短等典型症状。  
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    在返回供应工作场所并要求这些员工关闭之前   

    供应工作场所的联系人，以更定期地监控其健康。    

26.  安全局为疑似案件以及所有其他人员制定撤离计划。  显示疏散计划。  

  26.1.  提供足够的病舱(符合MOM的要求)   
    及时隔离可疑案件。    
  26.2.  占领者要尽快把工人送到诊所。    
  26.3.  任何其他感到身体不适或出现疾病症状的员工   
    他的雇主离开供应工场，立即咨询医生，即使   
    症状可能较轻。    

  26.4.  占领者必须跟踪和记录这些案件，作为安全管理措施的一部分。    

27.  确认案件后的后续计划：  显示后续计划。  

  27.1.  SMO可立即撤离供应工作的直接部分并将其封闭   
    确认的案子在哪。确认的工作人员所属的团队   
    应该被隔离。    
  27.2.  用户进行彻底的清洗和消毒整个供应工作前提，   
    国家能源局的指引。    

  27.3.  占领者将任何已确认的案件通知BCA。    
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准 

 

COVID安全员工队伍分为七(7)个主要领域，包括参与建筑工程，供应工程及建筑工程的雇主及雇员的角色及责任：  
 

S/N 关键领域 角色和职责 

    雇主 员工 1 

1 工人的健康状况 ✓  ✓  

2 确保可联系、可跟踪的员工和工作场所 ✓  ✓  

3 对COVID-19的认识 ✓  ✓  

4 劳动力福利 ✓  ✓  

5 员工管理 ✓  — 

6 对疑似COVID-19案件的应急准备 ✓  ✓  

7 工作时间以外的责任和照顾 ✓  ✓  
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雇主 

 
员工 

 

1.1 员工健康状况 
 

1.1.1雇主必须确保其相关雇员经1.1.5定期进行抽签测试，并满足抽签测试要

求 

按附件A所述，对参与各类工作的各类雇员进行培训。  

 

1.1.2雇主必须要求雇员每1.1.6两次定期对所有雇员进行体温检查和检查

COVID-19相关呼吸症状，并 

保存至少28天的记录，供检查 

任何政府机构。有关详细信息，请参阅1.1.7 COVID安全工作站要求 

1.1.3雇主必须确保任何感到不1.1.8或出现疾病症状的雇员，离开工作场所，

立即咨询医生，即使症状可能轻微，并记录这些病例 

安全管理措施 

 

1.1.4如果可能，雇主必须确保每个雇员只到一家诊所进行检查，如果情况不

佳 
1.1.9 

 

员工必须确保他们没有：a)根据隔离命令或在家停留通知和

b)每14天在任何MOH认可的设施中测试一次COVID-19阴性，

以继续工作。  

 

可能会根据健康状况施加进一步限制，并建议员工检查最新

的MOM/MOH建议 

 

员工应每天检查两次体温，并至少记录28天 

 

那些感觉不舒服或者出现COVID-19病症症状的员工应该向

雇主，宿舍运营商，COVID安全领导报告，即使症状可能

显得温和 

 

雇员应将过去14天内所有近期的医生拜访告知诊所，以了解

与COVID-19有关的任何症状（包括但不限于发烧、咳嗽和

呼吸急促等典型症状）。 已到诊所的雇员必须向雇主提交

其医疗证明和诊断记录（仅供与COVID-19相关的人使用） 
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雇主 
 

员工 

 

症状，包括急性呼吸道感染)。 如果他们经过COVID-19测试，

他们的测试结果必须报告给雇主和宿舍操作员 

 

1.2 确保可联系和可跟踪的工作人员和工作场所 
 

1.2.1 

 
1.2.2 

雇主必须在提交之前7天内更新MOM网站上的1.2.7员工有效信息 

重新启动申请的日期，并提交在MOM网站上完成的更新的副

本(即 

 更新)到BCA（应用程序1.2.8期间） 

 

雇主必须按照申请表2中的要求向BCA提供所有雇员的附加信息
, 

包括但不限于： 1.2.9 

名称 

FIN否 

职业 

员工应向雇主、宿舍运营商和COVID安全领袖提供最新的新

加坡移动联系号码和WhatsApps联系号码 

 

员工应随时向雇主，宿舍经营人和COVID安全主管公布他们

的地点 

 

员工应激活TraceTower、SG工作卡应用并遵守SafeEntry流程，

包括签入和签出其工作场所和住宿 

 

1.2.3在相关情况下，雇主还应及时和定1.2.10地在母亲网站上更新其雇员的信

息(参1.2.1) 

 

1.2.4雇主必须确保所有员工都有具有有效新加坡移动联系号码的移动设备，以

激活TraceToghe和SGworkpass应用，并遵守SafeEntry要求。雇主还应鼓

励员工使用其移动设备 

员工必须每天向雇主提交以下申报：  

a. 旅行历史；  

b. 未接到检疫，隔离令，留守通知书，未发出呼吸症状医

疗证明；和 

c. 他们与执行检疫命令的个人或经确认的COVID-19案件

没有密切联系。  
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雇主 

 

可随时联系的设备，在合理可行的情况下 

 

 1.2.5雇主应为所有雇员保存每日申报记录，至少为期28天，供检查之用 

 1.2.6雇主应监测其所有雇员在住宿中的流动情况，并至少保存28天的记录，

供检查之用 

 
员工 

 

1.3 对COVID-19的认识 

 

1.3.1 在开始工作之前，雇主必须确保1.3.4员参加并通过有关 

他们的角色和责任来保持COVID-Safe。对于 

有关支持构建环境的员工COVID-Safe培训的更多详情，请访问

www.bcaa.edu.sg/BESafe 

在开始工作之前，雇员必须参加并通过有关其角色和责任的强

制性培训，以防止COVID-19的进一步传播。请按照BCA提供

的说明参加并通过培训 

 

1.3.2雇主应向所有雇员提供关于防止COVID-19和良好个人卫生做法的教

育材料。（参阅国家能源局和卫生部关于在预防COVID-19病毒方

面保持个人卫生的良好做法的准则） 

 

1.3.3雇主应每月向雇员通报防止COVID-19的良好做法和报告COVID-19相

关事项的程序 
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    雇主       员工     

                    

1.4 员工福利               

  1.4.1 雇主必须确保所有雇员都有足够的面具， 1.4.5 员工应保护个人COVID防范 

    包括因工作场所而更换口罩的需要   套件         

    条件（如湿度）               

  1.4.2 雇主应提供清洁剂(如手用肥皂，               

    卫生纸)和消毒剂（例如手部消毒剂）               

    员工               

  1.4.3 雇主应鼓励雇员遵守               

    个人卫生状况良好，例如经常洗手               

    不碰脸               

  1.4.4 雇主应提供咨询服务               

    员工               

1.5 员工管理               

  1.5.1 雇主必须任命一位COVID安全工人领袖 1.5.2 其他 职责 COVID 安全 工人 

    向每20名员工提交领导的详细信息   领导者：          
    到BCA，在应用程序点重新启动2               
        ► 

每天进行两次温度练习 

          团队成员编译其健康状况 
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雇主 
 

员工 

 

跟踪团队成员的行动和住宿安排，以分别遵守COVID安全工作

场所下的安全距离措施，以及COVID安全住宿要求下的安

全生活 

 

通知雇主和宿舍经营人，任何队员涉嫌发烧和流感症状不好；

与雇主及宿舍营运商协调，安排该等团队成员应立即停工并

寻求医疗护理 

 

通知雇主和宿舍经营人任何团队成员怀疑与任何经确认或怀疑

的COVID患者有密切联系；与雇主和宿舍操作员协调，安

排这些团队成员停止工作，并立即向被指派隔离和隔离的区

域报告 

 

提醒团队成员遵守OVID安全工作站、COVID安全运输和

COVID安全住宿要求，如果任何团队成员不遵守要求，则

通知雇主和宿舍操作员 
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雇主 
 

员工 

 

协助雇主和宿舍经营者经常提醒团队成员遵守角色和责任，

并与他们核实他们的福祉和心理状况 

 

1.6 COVID-19疑似病例应急准备 

 
1.6.1对于不良案件的管理，雇主必1.6.3按照《应急预案》的规定 

COVID安全工地要求，包括但不限于：  

 

安排感到不适或出现疾病症状的员工立即离开工作场所，并咨询医生，即使

症状可能显得轻微。雇主必须跟踪和记录这些案件，作为安全管理措施的

一部分 

 对于无能或无意识的个体， 

雇主必须确保根据COVID安全工地要求立即执行可疑案件以及

所有其他现场人员的疏散计划。雇主应该叫995急救车把病

人送往最近的医院 

 
感到不适或出现疾病症状的员工应向雇主，宿舍经营人，

COVID安全工人领导报告，即使症状可能显得轻微 
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雇主 

 

 1.6.2一旦通知确认的COVID-19案件，雇主必须根据COVID安全工地

要求采取后续行动，并采取预防措施，包括但不限于：  

 离开和封锁了 

立即收回确认的案件。如果与确认的案件没有持续的密切

接触，则无需腾空大楼或整层；和 

根据国家能源局的准则，对所有接触到可疑/确认案件的现场相关区域和资产进

行彻底的清洗和消毒 

 
员工 

 

1.7 工作时间以外的责任和照顾 
 

1.7.1为进一步控制COVID-19的传输，1.7.4为保持COVID安全，外国工人应留在他们的家中 
 

雇主必须确保外国工人在工作时间（包括休息日）后留在自己

的住所内，直至解除对外劳动的限制 

1.7.2雇主必须在申请表2
中说明，在申请重启时，项目是否受国家能源局的"

星期日和公共假日的无工作规则"的约束 

工作时间后的住宿，包括休息日，直到解除行动限制 
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    雇主 员工 

  1.7.3 为了防止拥挤，雇主必须错乱   

    外国工人一周中的休假日   
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员工 在建筑工地工作（包括工地） 不在建筑工地工作(包括 

  维修，场地安全，矢量控制， 设施管理等) 

  等)   

新加坡公民/ 在内部进行拭子测试（和测试为阴性） 无 
永久居民/ 开始工作前两周。随后，   
就业证持有者 每2周进行一次抽签测试。    

来自所有部门     

S-Pass、工作许可证 在之前进行拭子测试（并且测试为阴性） 在之前进行拭子测试（并且测试为阴性） 
持有人 被允许开始工作。随后， 被允许开始工作。随后， 

建筑业 每2周进行一次抽签测试。  每两周进行一次定期的拭子测试。  

  但是，如果员工之前 但是，如果员工之前 

  允许的活动，员工可以继续 允许的活动，员工可以继续 

  但要在6月15日前进行洗礼。  但要在6月15日前接受斯瓦布测试。  

  注：此要求也适用于S-Pass和   
  其他部门的工作许可证持有者。    
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COVID — 安全住宿标准 

 
本附件A规定的要求与美高梅《外籍工人宿舍经营者安全生活措施咨询》的原则和要求密切相关。  

 

答：安全距离措施 
o 在所有区域(包括工人房间床位之间的空间)明确划分安全距离(1米远或遵守COVID-19（临时措施）（控制令）条例24)。  
 

□住户离开房间时戴上口罩。  
 

o 所有公共设施和空间应明确隔离，并确保工人留在指定区域内。  

 
B工人的包容与隔离 
o 为减少不同项目建筑工人跨住不同住宿的混合和交叉感染，建筑工人将根据其建筑项目被组合成单个专用住宿。专用

住宿是指：  

a) 现场cTQ — 这是首选，因为它减少了将工人运送到现场的需要；或 

b) 非现场TOLQ非现场专用住房设施；或 

c) 单独专用住房项目对职工住房空间不足的，其余建设工人应当合并为一个，与为其他项目服务的建设

工人分开。  
 

o 在施工项目中工作的建筑工人（包括从事基本服务如场地安全、场地维护等的工人），待在：  

 

1.建筑临时宿舍(CTQ)和临时占用许可证季 
 所有留在CTQ/TOLQ的建筑工人只被允许在与现场住宿地点相同的项目上工作，而不允许在其他建

筑项目上工作。  
 其他项目的建筑工人不得留在TQ/TOLQ。  

2.住房发展局/私人住宅单位 

 所有住在HDB单位/PRP的建筑工人都将被安置在其项目地点住宿(CTQ/TOLQ) 

 如果CTQ/TOLQ的床位不足，或CTQ/TOLQ的楼房尚未完工，建筑工人将被安置在其他专用的房

舍。  

 

3.专用宿舍(PBD)/工厂改建宿舍(FCD)，包括ICPH宿舍 

 
4 http://www.mah.gov.sg/pol policys-and-lignation/ covi d-19-(te m para-measu res)-(control-order)regulations 
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 所有建筑工人都将根据其项目安排在不同楼层（即，来自不同项目的工人不能在同一楼层） 
 建筑工人将被不同房间的工地小组进一步隔离。  

 
4.附属工厂改建宿舍 

·只有工厂/雇主雇用的工人才可居住在非洲开发区 
 

□留在的非项目特定分包商和专家建筑工人：  

 

1.住房发展局/私人住宅单位 
 小分包商和专业建筑工人将根据人居署或人居署的雇主编组。  

2.专用建筑宿舍(PBD)/工厂改建宿舍(FCD) 

 小型分包商和专业建筑工人必须与所有其他目前在其他项目工作的建筑工人明确隔离。  
 小分包商和专家的建筑工人将根据其雇主实行隔离，并被安置在不同的房间 

 

o 对于建筑客户工作人员{FM、L&E、RMC供应商和总码头运营商/进口商),请留在：  

1.住房发展局 

 建筑帐户工人应根据雇主编组，必须与建筑工地工人隔离。  

 

2.专用建筑宿舍(PBD)/工厂改建宿舍(FCD) 
 建筑账户工作人员必须与所有建筑工地工人明确隔离。  
 建筑帐户工人根据其雇主实行隔离，并住在不同房间 

 
C. 任命安全管理官员、安全疏通官员和COVID — 安全工人领导人1安全管理干事 

o 按安全工作地点标准指定安全管理干事(SMO)的建造者。  
 

o 根据安全工作地点要求任命的SM Os也可以填补住宿SM Os的角色。对于在PBD/FCD中工作的工人，项目SM 

Os可以向宿舍经营者报告任何不遵守规定的情况，以便立即进行整改。  
 

o SM Os负责协调安全管理措施的实施，包括确定相关风险，建议并协助实施减轻风险的措施，以及向安全联络

官和施工现场的所有工人传达这些措施。  
 

□ SM Os向SDO团队介绍在检测到不符合要求时要执行的纠正措施。  
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o SM Os定期进行检查和检查，以确保合规性，并向开发人员和生成器报告，并记录检查期间发现的任何不合规

性。  
 

o SM Os立即采取行动，纠正检查和检查期间发现的任何不遵守情事。  

 

□ SM Os记录检查和检查的情况，并采取纠正措施。  
 

□SMO在检测到持续不符合时查看SM Ms。  

 

2.安全疏散官 

o 按照安全工作地点标准任命安全距离官员(SDO)的建造者，以确保其指定团队中的工作人员遵守安全距离措施

和安全管理官员(SMO)的指示。  
 

□根据安全工地要求任命的临时住所也可以填补住所临时住所的职责。  
 

o SDO协助SM Os进行定期检查和检查以确保符合要求，并向SM Os报告并记录检查期间发现的任何不符

合要求。  
 

o SDO在检测到不符合要求时通知项目SM Os，并在遵守安全容许准则的同时执行可能的纠正措施。  

 

3.COVID安全工作者领导(CSWL) 

o 外籍工人的雇主将在每个房间指定一名COVID安全工人领导(CSWL)，协助室友履行其角色和责任，并与他们

核实他们的身心健康。  
 

o CSWL们每天召集室友进行两次日常体温锻炼，并收集他们的健康状况。  

 

□CSWL会随时跟踪室友的活动。  
 

o CSWL如果有可疑的COVID病例，或者室友因发烧和类似流感的症状而感觉不舒服，请通知雇主和宿舍运

营商。立即寻求医疗治疗。  
 

o CSWL向安全联络官通知任何不遵守要求的室友。  

 
D加强进出口控制 
o 住宿经营者记录所有访客进出的活动，并确保访客在进入住宿前将其温度记录下来。在37.5摄氏度以上登记的

游客不得进入住宿。  

 
E.卫生和家政 
o 酒店各处均提供清洁设施和洗手台。确保所有洗手液和肥皂都能定期重新灌装。  
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□为所有卫生间和淋浴设施提供每天两次的清洁服务。  
 

□确保共同区域和定期消毒。桌椅使用后消毒。  
 

□提供充足设施，确保及时处置生活垃圾及再生材料。  
 

o 确保工人的生活空间没有害虫，没有可能导致蚊虫繁殖的死水。  

 
F.工人福利与福利 
□确保所有员工都拥有自己的个人床和储物柜。  
 

o 为工人提供足够的电源点，并确保电源点不会过载。  
 

□为所有工人提供免费无线网络。  
 

o 为所有工作室、卫生间和淋浴设施提供适当和适当的屏幕，以确保工人不被公众看到。  
 

□所有工人都需要口罩、洗浴用品和洗手液等基本必需品。  
 

□为工人提供咨询服务。  

 
G.保持警惕，发现和隔离案件 

o COVID-19疑似病人的室友和团队成员将被安置到不同的房间，并遵守隔离程序。  
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COVID — 安全运输标准 

 
H安全运输措施 
o 雇主应确保为所有外国工人提供点对点的专用交通服务，从他们的住宿到工作地点，由团队提供。  
 

o 雇主确保在住宿和工作地点对外国工人进行交错接送/下岗的更新时间表 
 

o 妥善记录车辆行动、分配的车辆号码和驾驶员的详细信息（即NRIC/FIN和名称） 
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